Valgprogram Kommunalvalg 21 Bornholm

Det Konservative
Folkeparti

De konservative veerdier er ordentlighed, abenhed og ansvarlighed. Vi hjzlper de borgere, der ikke kan
selv, og vi giver frie rammer til de, der kan. Vi tror pa frihed for den enkelte, og at den enkelte borger bedst
selv ved, hvordan livet skal leves.

Vores ordentlighed kommer til udtryk, nar vi skal lave politik; vi gnsker en bred inddragelse og brede forlig,
hvor sa mange af de gvrige partier som muligt far indflydelse. Vi gar op i, at love og regler overholdes, og vi
taler paent og respektfuldt til og om andre.

Abenheden skal vaere nggleordet i kulturen blandt ansatte i BRK og i forholdet mellem BRK og borgerne. Vi
skal veerdsaette medarbejdernes meninger og idéer, og det skal understreges, at det er en styrke, at der er
plads til uenighed og til at stille spgrgsmal. Spaerretid hgrer fortiden til.

Vi udviser ansvarlighed i vores politik og gnsker at szette langsigtede mal for Bornholms udvikling. Vi gnsker
at foretage de ngdvendige investeringer, sa vi afleverer et Bornholm i topform til de naeste generationer.

| Konservative arbejder vi for et Bornholm i Balance:

Bgrn og unge:

- tidlig indsats for bgrn og unge i vanskeligheder og begyndende mistrivsel
- maksimalt 3 maneders ventetid pa PPR

- relevante skole- og behandlingstilbud til udsatte bgrn og unge

- to-leererordningen fastholdes

- gratis buskgrsel

- fritidsklubber fra 4. klasse pa alle skoler

- mulighed for hjemmepasning

For Konservative er det afggrende med en tidlig indsats for vores bgrn og unge. Jo tidligere vi satter ind,
des bedre bliver indsatsen. Vi ser det som en investering, der sparer os pa lang sigt. Al forskning viser, at
det er barnets fgrste tre levear, der er afggrende for, hvordan resten af barnets liv forlgber. Konservative er
klar til denne investering, og vi vil arbejde for, at budgettet bliver sa langsigtet som muligt, sa institutioner
og ansatte ved, at de har kommunalbestyrelsens opbakning langt ud i fremtiden. Det giver de bedste
Igsninger og arbejdsforhold.

Vi har en malsaetning om maksimalt tre maneders ventetid pa PPR. Dels er det afggrende for barnets
fortsatte udvikling med det rette tilbud, men det er ogsa trygt for familien hurtigt at vide, hvordan og
hvornar der skal seettes ind for at sikre en god udvikling. Det er naturligvis afggrende, at der sa ogsa findes
de rette tilbud, nar det er pakraevet. For Konservative er bevarelse af DASK og specialtilbud pa
heldagsskolen afggrende jf. vores politik om investering frem for besparelse. Der vil samtidig vaere en
besparelse pa kommunens udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste og sygepenge til foraldre til disse bgrn og
unge, hvis vi sikrer en hurtig indsats.

Folkeskolen skal ledes og drives lokalt - lovgivningen szetter rammen og malene, men den enkelte skole skal
have frihed til na resultaterne pa deres egen made. Vi respekterer, at der skal vaere plads til privat- og
friskoler med en anden paedagogisk eller veerdimaessig tilgang.



Vi har et gnske om gratis busser til alle pa Bornholm. Det giver en miljggevinst og det giver iseer
bgrnefamilier en frihed, nar deres bgrn frit kan tage bussen rundt pa Bornholm. Vi vil samtidig undersgge
muligheden for flexbusser, hvor busdriften i hgjere grad bliver tilpasset efterspgrgslen, sa der ikke kgrer
store, tomme busser rundt.

Vi gnsker fritidsklubber fra 4. klasse pa alle skoler. Det giver bgrnene et solidt fundament, gode sociale
kompetencer og sunde aktiviteter, og foraeldrene en stgrre frihed og stgtte til at vaere foraeldre. Det er
vigtigt, at vores unge har et sted at vaere, og det kan vi blandt andet ggre ved at stgtte vores frivillige i
deres arbejde med unge.

Muligheden for hjemmepasning giver foraeldrene en stgrre frihed til at veelge den pasningsordning, der
passer til deres familie- og arbejdsliv.

Zldre:

- bedre vilkar for plejepersonalet, sa vi kan fastholde og tiltraekke personale i &2ldreplejen
- frihed og indflydelse til personalet (Buurtzorg-modellen)

- valgfrihed i forhold til leverandgr af mad, pleje og bolig

- adgang til motion, genoptraening og aktiviteter

- etablering af friplejehjem og seniorboliger med stgtte fra private aktgrer og fonde

Buurtzorg-modellen bygger pa en hollandsk idé om sma, selvledende teams i sldreplejen. Hvis modellen skal
blive en succes pa Bornholm, skal politikerne turde szette teamene fri, sa de administrative byrder og smarte
Isninger kan konverteres til kvalitetstid med borgeren. Det giver de ansatte i ldreplejen en stgrre frihed og
mere ejerskab, hvilket i sidste ende vil give st@rre jobtilfredshed og hjeelpe med at fastholde og rekruttere
personale til disse vigtige stillinger.

Konservative gnsker at vise vores ansatte den tillid, og vi stgtter op om, at BRK ansgger og anvender midler
fra Social- og Sundhedsstyrelsen til implementering af modellen.

Konservative stgtter op om, at fonde, boligselskaber eller boligorganisationer bygger seniorboliger og
friplejehjem pa Bornholm. OK-fonden har netop pabegyndt et sddant byggeri ved Slagelse, hvor fokus er pa
"boliger for livet" - dvs. beboerne kan blive boende resten af deres liv, hvis de gnsker det, uanset hvordan
deres helbred udvikler sig. (Se evt. Friplejehjem i Slagelse - OK-Fonden)

Vi gnsker fokus pa, at den zeldre selv kan vaelge mad, pleje og bolig.

Miljo og klima:

- grgn og gratis busdrift

- energirenovering af kommunens bygninger

- grgn omstilling af feergedriften

- medtage miljg- og klimafaktorer i kommunale beslutninger
- naturomrader opretholdes og udbygges

- pulje til separering af spilde- og regnvandskloakker

| Konservative foretraekker vi gulerod frem for pisk, nar det kommer til grgn omstilling. Det skal vaere let for
borgerne at veelge grgnt, uanset om det er ladestandere til elbiler, grgnne afgange med faergen, omlaegning
af landbrug til skov eller separering af regn- og spildevand. Sidstnaevnte er en lavthangende frugt, hvor vi
for fa midler kan spare @stersgen for millioner af liter urenset spildevand, nar vi far de stadigt kraftigere
regnskyl. Det kan g@res ved at oprette en frivillig pulje, sa borgere, der frakobler regnvand fra den
offentlige kloak, far tilbagebetalt en del af kloaktilslutningsbidraget.


https://ok-fonden.dk/projekter/byggeri_pleje/slagelse/

Ved indgaelse af naeste kontrakt om feergedrift, skal grén omstilling prioriteres, og allerede nu kan vi
forspge at pavirke Bornholmslinjen til at indfgre grenne afgange, hvor overfartstiden er lidt leengere, men
miljget bliver skanet for mange liter fossilt braendstof.

Det kan betale sig at energirenovere kommunens bygninger. Udover besparelser pa varmeregningen, vil
det ogsa give bedre arbejdsklima for de ansatte. Generelt gnsker vi, at der bliver inddraget miljg- og
klimaberegninger, nar kommunen skal investere.

Bornholm har en fantastisk og enestaende natur. Den skal vi bevare og udbygge. Den tiltraekker bade
turister og fastboende. Konservative gar ind for biodiversitet, og stgtter "Den Grgnne Bglge", der er
sammenhangende natur fra nord- til syd. Hgjlyngsstien er en god made at g@re naturen tilgaengelig for
borgerne, og ved at udvikle den, bliver lokalsamfundene langs ruten samtidig stgttet og giver muligheder
for iveerksaettere.

Nar der skal laves naturnationalparker, skal det ggres under hensyn til, at der fortsat skal veere plads til
vores vilde dyr og til skovbrug. Trae er verdens mest baeredygtige byggemateriale. Det giver ingen mening
at lukke for skovning i Danmark for derefter at importere trae fra fjerne dele af verden. Udgangspunktet for
os er desuden, at hegn ikke hgrer hjemme i naturen. Vi skal lade naturen vaere natur og vores vilde dyr skal
kunne vandre frit. Hvis man absolut vil indhegne vores natur, skal det vaere med et hegn, der tillader fri
passage for vildtet.

Erhvervsvenlig kommune:

- byggesagsbehandlingstid pa 14 dage

- anszettelse af fundraiser

- tilgaengelige byggegrunde

- teet dialog med vores erhvervsliv

- stptte til erhvervspraktik i et samarbejde mellem skoler og erhvervsliv
- stgtte til indengsbyernes erhvervs- og foreningsliv

Et steerkt og sundt erhvervsliv er grundlaget for vores gkonomi. Det er erhvervslivet, der skaber velstand og
arbejdspladser, og erhvervslivet spiller derfor ogsa en central rolle i konservativ socialpolitik — for det
bedste man kan ggre for sunde og raske mennesker, er at give dem et job. Derfor skal vi fremme det
private initiativ og give erhvervslivet frihed til at udvikle sig og skabe vaekst. Kernen i konservativ
erhvervspolitik er at sikre, at det offentlige ikke star i vejen for den virkelyst og det initiativ, der naturligt
driver ivaerksaettere og virksomhedsledere. En vigtig del af bornholmsk erhvervsliv er de sma og
mellemstore virksomheder. Vi mener at virksomheder — ligesom mennesker — kan og skal klare sig selv.

Generelt skal det veere lettere at drive virksomhed pa Bornholm, og vi skal hele tiden have fokus pa at
nedbringe virksomhedernes administrative byrder. Det er derfor afggrende, at vi bl.a. nedbringer
byggesagsbehandlingstiden og saetter et mal pa 14 dage. Til sammenligning har Vallensbaek Kommune en
gennemsnitlig sagsbehandlingstid pa 5 dage.

Det er ogsa vigtigt, at vi allerede i Folkeskolen italesatter, hvor meget vi har brug for handvaerkere, sosu'er,
sygeplejersker, chauffgrer osv. Det g@r vi blandt andet ved at understgtte muligheden for praktik i
virksomhederne.

Bornholms Regionskommune har tidligere haft ansat en fundraiser. Funktionen kan understgtte bade
erhverv og foreningsliv med at iveerksaette, udvikle og finansiere projekter til gavn for bade virksomheder,
foreninger og borgere. Der uddeles hvert ar ca. 15 milliarder kr. i fondsmidler i Danmark, og én ivaerkszetter



vil typisk kunne hente omkring 10 millioner kroner arligt hjem til kommunen. Ansattelse af en ivaerksaetter
vil samtidig medvirke til en bedre dialog mellem erhvervsliv og kommune.

Boliger, bygninger og arealer:

- der skal ivaerksaettes boligbyggeri i samarbejde med boligselskaber og boligorganisationer
- bopaelspligten skal handhaeves

- kommunen skal ikke have tomme bygninger stdende

- kommunen skal ikke kgbe bygninger uden at have en plan for anvendelsen

- Kommunen skal undersgge mulighederne for Offentligt-Privat-Partnerskab (OPP) ved nybyggerier

Boligselskaber og -organisationer star pa spring for at bygge boliger pad Bornholm, ofte med velpolstrede
fonde eller pensionskasser i ryggen. Det er afggrende for tiltraeekningen af arbejdskraft, at der ogsa er
tidssvarende boliger at flytte ind i. Vi ma aldrig sta i en situation, hvor Bornholm bliver valgt fra, fordi der
ikke er en passende bolig - slet ikke nar det er muligt at opfgre boliger for ingen eller meget lille udgift for
kommunen. Kommunens andel i nybyggerier vil i mange tilfeelde blot veere at stille et kommunalt areal til
radighed og derfor udgiftsneutralt.

Tomme bygninger er en belastning af kommunens gkonomi, bade ved opvarmning og vedligeholdelse,
hvorfor kommunen ikke skal have ubrugt bygningsmasse staende. Der skal enten vaere en plan for
anvendelsen, eller ogsa skal bygningen szelges til andet formal.

Bornholm i udvikling

- tiltraekke flere uddannelser til Bornholm

- underspge mulighederne i Bornholm som frikommune
- afprgvning af nye energiformer og grgnne teknologier

- afprgvning af digitale lgsninger

Med den store havvindmgllepark lige uden for dgren, er det oplagt at tiltreekke uddannelser inden for f.eks.
offshore og energiingenigr. Det vil tiltraekke mere arbejdskraft, fastholde flere unge og skabe mere
omsaetning for hotel- og restaurationsbranchen.

Konservative vil ogsa arbejde for at oprette et naturkorps under Beredskabsstyrelsen i Allinge. | dag kan
vaernepligtige vaelge mellem Forsvaret eller Beredskabsstyrelsen. En tredje mulighed kunne vaere et
naturkorps, som kan sendes ud og foretage naturgenopretning, bade efter ulykker og katastrofer, men ogsa
pa daglig basis i samarbejde med kommuner og lodsejere. Det kunne give unge lyst til at veelge en
uddannelse indenfor miljg eller natur.

Vi gnsker at undersgge mulighederne for at Bornholm bliver frikommune pa flere omrader. Det giver os en
stgrre frihed til at tilpasse institutioner og arbejdsgange til de seerlige bornholmske forhold.

Vi er abne for at stille Bornholm til radighed for afprgvning af nye teknologier. Det kunne vaere nye
energiformer eller grgn teknologi udviklet pa universiteter eller i virksomheder. Det kan ogsa vaere digital
teknologi, som f.eks. intelligente skraldespande, der fortzeller, nar de skal temmes, sa personalet ikke kgrer
forgaeves og spilder tiden.



