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Introduktion

Formdl og tilgang

Christianso er et lille samfund,
hvor store forandringer har
fundet sted pa kort tid. Med
vdviklingsplanen skabes en
samlende fortcelling og et fcelles
grundlag, der kan bidrage til at
scette retning og anvendes til at

prioritere, udvikle og realisere
kommende planer for og
initiativer pa oen.




INTRODUKTION

Christiansg har undergdet store forandringer siden
feestningens grundlceggelse som militcert anlceg, til
fiskersamfund med selvstcendige fiskere og et rigt liv
i havnen mellem Christianse og Frederikso, til kunst-
nerkoloni for tilrejsende kunstnere og til i dag at veere
et moderne samfund og attraktiv turistdestination
for ca. 50.000 drlige besagende.

Med en udviklingsplan skabes et fcelles arbejds-
grundlag, som er blevet til gennem en inddragende
proces for alle eboerne - born som voksne. Arbejds-
grundlaget skal bruges til at scette retning for frem-
tidig udvikling, fremtidige planer, og fungere som

et veerktoj, der er blevet til i madet mellem gboerne.
Gennem processen har der veeret fokus pd at ar-
bejde ind til kernen af, hvad Christionsg-DNA er, og
hvordan det kan bruges som retningsgivende vcerk-
tej i en udviklingsplan og feelles arbejdsgrundlag. Alt
sammen for at sikre, at Christionseg fortsat kan forbli-
ve et levende samfund med en blandet demografi,
et sted der skaber rammerne for en god hverdag, et
sted hvor idéer kan spire, hvor folk flytter til, og hvor
folk bliver boende.

@en har iscer gennemgdet en markant forandring i
de sidste 15-20 &r, hvor moderne forngdenheder er
kommet til gen, og det kan mcerkes. Det kan mcerkes
i den forstand, at historien ligger i den ncere fortid
og derfor fylder meget pd oen. @en rummer meget
historie og mange traditioner, som netop er en del aof
oens DNA.

Udviklingsplanen er skabt af gboerne for gboerne,
for de bespgende og for de kommende gboere. Den
er blevet til som et resultat af en involverende pro-
ces og i teet samarbejde med ardadet. Workshops
og opsamling er blevet faciliteret af raddgivere fra
Grandville.

PROCES

Udviklingen af udviklingsplanen er forlgbet fra januar
til august 2023. Udviklingsplanen er blevet til som

et resultat af input, der er kommet gennem fcelles
dialog mellem gboerne. De to fcellesmeder pd oen,
workshoppen pd skolen og de sidelgbende interviews
og samtaler med gens voesentligste interessenter
sésom Hytteboerne, Fastloeggerne pd teltpladsen,
Christiansefarten og Destination Bornholm, har haft
til formdl at undersege, hvad det scerlige ved Chri-
stianso er, hvad der skal bevares og understottes, og
hvad der kan tilferes og fornyes. Alt sammen med
det formal at skabe et fcelles arbejdsgrundlag, som
er stcerkt forankret pd& @en og blandt gboerne.

Det har handlet om at tage afscet i det levede liv,

i det gode og veerdifulde og det, der er vigtigt for
beboerne pé& Christianse og for de andre interessen-
ter, som vi igennem processen har givet en stemme:
Hvad er de stolte af? Hvad er eens DNA? Hvilke tra-
ditioner skal vi bygge videre pd, og hvordan skaber
vi samtidig plads til en @nsket udvikling, séddan at vi
ikke mister Christianse?

Processen har udover de konkrete forslag og udpeg-
ninger, der er kommet pd bordet ogsd givet anled-
ning til at @boerne er blevet klogere pd hinanden, p&
forskelle og ligheder. Den har givet et rum til at snak-
ke om gen, bdde i et historisk, nutidigt og fremtidigt
perspektiv og givet anledning til refleksioner over,
hvad eboerne gnsker med gen fremadrettet. Der er
blevet talt om udfordringer og forskelligheder for at
kunne pege pd potentialer, mal og idéer til konkrete
indsatser.

Udviklingsplanen forventes at fungere til 2030. Arbej-
det er ikke afsluttet med denne proces eller denne
plan, men blot igangsat. Det betyder, at det er et
levende dokument, hvor der kan komme nye indsat-
ser og retninger til, afhcengigt af hvilken udvikling og
hvilke indsatser, der rent faktisk bliver gennemfeort.
Derfor skal udviklingsplanen bruges som afscet for
dialog og prioritering af fremtidige indsatser og ikke
som en facitliste over ting, der "blot” skal gennemfo-
res.

Planlcegningen af processen er foregdet i samarbej-
de med grdadet.

ORADETS MEDLEMMER

> Vibeke Moller Jensen (formand)

> Anne Marie Koefoed (ncestformand, beboerre-
prcesentant)

> Erik Christensen (beboerreproesentant)
> Peter Karmark (beboerreproesentant)
> Malene Schlott (beboerreprcesentant)

> Spren Thiim Andesen (administrator, chef for
Christionse Administration)

> Christion Begelund Christiansen (souschef for
Christiansg Administration)

Alle input fra de gennemfarte workshops er samlet
og bearbejdet til principper og indsatser, der un-
derstotter mdlet om at bevare og udvikle et levende
samfund pd Christianse.

SIDE 7



Proces
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Christianso i dag
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Folketal Christianso
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Udviklingsplanens opbygning
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UDVIKLINGSPLANENS OPBYGNING
Udviklingsplanen, tager sit afscet i det overordnede
mal; at sikre et levende samfund pd Christianse.

Herfra udspringer de fem principper, der er et resul-
tat aof det arbejde, der er foregdet med gboerne og
de gvrige interessenter. Principperne kan bruges som
styringsveerktgj til at prioritere konkrete indsatser og
initiativer efter.

Temaer og konkrete indsatser understatter princip-
perne, og skal i den efterfolgende proces konkretise-
res yderligere og prioriteres i den fremtidige udvikling
pd gen.

Indsatser

HANDLING
Ndr de prioriterede indsatser feres ud i livet, vendes
"strategiopbygningen pd hovedet".

Sd& tages afscettet | den konkrete indsats, der gores
til et projekt ved at der anvendes principper til at
udvikle og konkretisere indsatsen, sdledes at den
bidrager til det overordnede mdl - sikre det levende
samfund.

Hertil er der ogsd udviklet en projektskabelon.

incipper

Pr

SIDE 17



Den gennemfarte proces har givet os et stcerkt ind-
blik i Christianse og dermed i den ramme, der bdde
har veeret omdrejningspunkt for formuleringen af
udviklingsplanen og skal danne ramme for den fort-
lebende realisering af mulige indsatser.

BRYDNINGSTID

P& Christianse er der sket mange store forandringer
pd kort tid; fx er det ikke mange ar siden, at der ikke
flod rent drikkevand i vandhanerne eller at toiletter
var hvermandseje i alle lejligheder og huse. Fra at
veere en lille egruppe ude pd skeeret til at veere for-
bundet pd tveers af tid og rum med resten af verden.

Fiskersamfundet, der voksede frem, da soldaternes
tid p& foestningsveerket var forbi, er lukket ned. Det
har gjort, at de eboere, der har boet pd gen Icenge
og som har lange, familicere bdnd, oplever en scerlig
stor forandring ift. deres identitet som gboere.

De oplever ogsd, at familiemenstrene pd oen har
cendret sig, s& de nu ligner resten af samfundet. Hvor
man tidligere blev boende pd gen eller blot flyttede
fra den for at uddanne sig og derefter vente pd “sit
kald” for at flytte retur, flytter man nu til een — fri som
fuglen — for at “leve sin dream”.

Det kan godt veere, at man bdde for og nu tog til een
for lige at skulle preove det af, men forudscetningerne
har altsd cendret sig, s man i dag bdade flytter til og
fra gen med samme begrundelse.

Det er ogsd her, kontinuiteten bliver udfordret. Ikke
blot af flyttemenstre, men ogsd fordi man fx med
indfgrelsen af 4+4 ars reglen, kun har mulighed for
at blive boende i det samme lejemdl i samlet set otte
ar. Det udfordrer kontinuiteten for dem, der forelsker
sig i een og gerne vil blive boende i deres bolig.

Det er i denne brydningstid, at vi skal fremtidssikre
Christianse som et levende samfund. Det stiller krav
til at facilitere feellesskabet og samfundet pd en
anden mdade end tidligere netop fordi forudscetnin-
gerne har cendret sig.
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CHRISTIANSOS DNA

Selvom forudscetningerne har vceret under hastig
forandring, er det stadig den samme Christionse
DNA, der lever videre. Det er en o fyldt med traditio-
ner, som man stadig lader danne rygrad for livet pd
oen. De binder s& at sige gen sammen pd kryds og
tvcers — ogsd pd tveers af generationerne.

Beboerne pd een er ogsd bundet stoerkt sammen —
bdde fordi man er sd f& og bor sd toet. Oplevelsen er,
at beboerne er som bescetningen pd et skib. En flok,
der er afhcengige af hinanden og kan modstd vind
og vejr.

Selvom Christiansg, ligesom resten af verden, er ble-
vet komprimeret i tid og rum, er den langsommelige
rytme stadig en vigtig del af eens DNA. Begrcensnin-
gerne pd, hvad man kan foretage sig, er med til at
give et frihedsrum, som ogsd er noget helt scerligt pd
oen.
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Christianso i fremtiden

DET OVERORDNEDE MAL

Det er vores overordnede mal at sikre et levende
samfund pd Christianse med attraktive og boeredyg-
tige levevilkdr og oplevelsestilbud for gens beboere
0g gcester.

Fremtidens levende Christianse er p&d én og samme
tid hverdagseen Christianse og destinationen Chri-
stianse. Det krcever, blandt andet, at gen fastholdes
som et attraktivt sted at bo og et attraktivt sted at
besage.

Christianse skal kunne opleves som det bedste sted
at lade sine bgrn vokse op og som et sted, hvor man
kan udfolde sine dramme om hverdags- og familie-
livet. Et sted, hvor man kan vcere en del af et mang-
foldigt og stcerkt fcellesskab, scette ting i voerk og
efterfolgende nyde sit otium. Det skal ogsé veere det
bedste sted at have besgg; et sted, du med stolthed
og dbenhed viser frem og deler ud af og hvor goe-
sterne far en unik oplevelse af eens DNA — fcellesska-
bet og traditionerne, naturen og foestningsveerket

— pakket ind i muligheden for scerlige oplevelser og
et godt og ncervcerende veertsskab.
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es overordnede mal
et levende samfund
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Principper

UDVIKLINGSPRINCIPPER

Som ncevnt er essensen af processen og de mange
input, der kom ud af den, blevet bearbejdet til fem
udviklingsprincipper, der enten kan anvendes direkte
eller som inspiration til det videre arbejde med den
konkrete samfundsudvikling pé& Christianse.

De fem principper kan sammen eller hver for sig,
bruges som afscet for at understotte det overordne-
de mal - at sikre et levende samfund pd& Christianse.

De S principper:

1. Vi skal understotte oens institutioner, natur og traditioner

Il. Vi skal skabe plads til nye initiativer

|||. Vi skal skabe stcerke band mellem oboerne

Vi skal dyrke generationsmodet

Vi skal understotte muligheder for erhverv og foreningsliv

SIDE 22




Vi skal understotte oens institutioner,
natur og traditioner

Det helt scerlige og sceregne fra Christianso skal understottes, nar vi udvikler oen. De veesentlige institutio-
ner, der sikrer at livet kan bestd, skal ogsd fremover vcere attraktive at drive og bruge — skolen og kobman-
den mm., mens oens beredskab med Ilcege, brandveesen mm. skal sikre den basale tryghed. Den sceregne
natur — pd land og vand - skal danne rammen om liv og oplevelser sammen med oens traditioner, der har
potentialet til at holde sammen og skabe stcerkere bdand blandt oboerne.

‘Det er livsnadvendigt med en god og velfunge-
rende skole. Uden den vil vi ikke kunne vaere en
levende @ og tiltrcekke nye beboere.”

‘@en er fyldt med traditioner, som er vigtig
kulturhistorie. Dem skal vi vaerne om, sa de ikke
gariglemmebogen og forsvinder.”

¢
1\

SIDE 23



I I Vi skal skabe plads til nye initiativer

Christiansos udvikling skal vcere drevet og faciliteret af oboerne. Oen er fyldt med gode idéer og initiativrige
oboere, der vil noget og dem skal vi ikke holde tilbage. Tvcertimod vil vi understotte nye initiativer i det om-
fang, det er muligt og i det omfang, det understotter Christiansos DNA, fcellesskab og fremtid. Det skal ske
ved at skabe strukturelle rammer, plads og hylde de nye initiativer; heriblandt at tcenke i alternativ udnyt-
telse eller dobbeltudnyttelse af allerede eksisterende faciliteter eller udbygge og skabe nye.

"Man skal ikke komme og tro, at man kan lave
det hele om. Man md gerne made @en med en
vis ydmyghed. Ger man det, kan man sagtens
scette nye ting i voerk.”

Vi skal hele tiden tilpasse @en til den tid og de

mennesker, der bor her. Det kan man godt gore

samtidig med, at man respekterer traditionerne \ V
og historien.”
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I I Vi skal skabe stcerke band mellem
oboerne

Vi skal arbejde for at styrke venskaber pd oen og skabe moder og relationer mellem nye og gamle. Det at bo
pd Christianso betyder indimellem, at man ma sige pd gensyn til gode venner, der flytter fra oen, men ogsa
at man hilser nye oboere velkommen. Vi skal arbejde for at skabe tilknytning til oen, til fcellesskabet og til
hinanden, for derved bdde at kunne fastholde og gore det sa attraktivt, at det bliver lettere ogsd at tiltreek-
ke nye og kommende oboere. Det er iscer nodvendigt, ndr det at flytte til oen ikke er et indgroet kald med
stcerke, familicere bdnd, men snarere et bud pd at udleve drommen om det gode liv.

"Tidligere var der en stor grad af kontinuitet,
fordi man boede pd gen “for livet”. Vi skal preve
at fa folk til at blive her lcengere, sadan at vi far
en lignende kontinuitet igen.”

Vi har sagt farvel til rigtigt mange familier,

som vi har knyttet bdnd til. Det ger ondt og det
krcever meget energi hele tiden at skulle Icere
nye at kende. Sa& vi skal blive bedre til at fasthol-
de dem.”
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IV Vi skal dyrke generationsmodet

Christianso er blandt andet et helt scerligt sted, fordi mange aktiviteter og fcellesskaber foregdr pa tvcers
af generationer og pa tvcers af alder. Det er om noget et sted, hvor man med rette kan pdstd, “at alder har
ingen alder”. Det udgor en scerlig styrke og har et stort potentiale, nar generationer kan omgas, Icere og
pdvirke hinanden. For at fastholde dette scerlige gode, skal den blandede demografi sikres, sddan at der
sker en balanceret udvikling pd oen. Derfor skal der vcere gode rammer for alle aldersgrupper, hvilket i ho-
jere grad end for skal faciliteres, da moderne og befolkningsudviklingen ikke Icengere naturligt finder sted
gennem familierne.

‘Christians@ er helt unik, fordi et barn pd 10 dr sag-
tens kan have en god ven, der er 60 dr celdre. Det skal
vi huske og scette pris pd.”

"Det var fedt at fd lov til at vaere med til bal med de
voksne.”

N
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Vi skal understotte muligheder for
erhverv og foreningsliv

Nye erhvervsmuligheder skal dyrkes pd Christianso, for at skaber muligheder og identitet til alle. Derfor skal
vi sikre gode rammer for stedsspecifikke erhverv. Vi onsker, at alle der flytter hertil, kommer, fordi de vil oen
og vil noget, hvilket forpligter. Vi skal samlet set sikre, at alle nodvendige jobs bliver besat - at alle oboere
bidrager til livet pa oen, for at fa hverdagen til at fungere og fd oplevelserne til at blomstre — men ogsa at
skabe mulighedsrum for, at nye muligheder og oplevelser fdr lov til at blomstre frem.

‘Hvad skal erstatte fiskeriet? Vi skal finde pd noget
nyt, som vi kan leve af pd Christiansa.”

‘Der skal vcere arbejde til begge voksne - gerne pd
Christianse, sd man ikke behgver at pendle. Mdske
der kan dbnes op for endnu mere iveerkscetteri eller
lignende.”
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Indsatser

MULIGE INDSATSER

For at vcere levende, ogsd i fremtiden, skal udviklings-
planen realiseres gennem konkrete indsatser. P& de
efterfolgende sider har vi samlet op pd& de konkrete
forslag — store som smad — til indsatser, der er vokset
frem gennem processen.

Det er et gjebliksbillede, der lgbende skal udvikles og
som skal diskuteres op imod principperne og priorite-
res, videreudvikles og lebende sgscettes for at opfylde
det overordnede mal.

Fra ncervcerende liste har grédet prioriteret en rcekke
indsatser, der som mulige dbningstreek kan mani-
festere udviklingsplanen hurtigt efter vedtagelsen.
Disse er markeret med hjerter.

TEMAER
De konkrete forslag til indsatser er inddelt i forelgbtigt
ti temaer. Ogsd denne inddeling er et gjebliksbillede.

> Organisatoriske strukturer

> Kommunikation & synliggorelse

> Fysiske modesteder

> Naturen

> Facilitering af fcellesskabet

> Transport og sejlads

> Forplejning

> Erhverv

> Det sceregne Christiansg — kulturen
> Oplevelser, aktiviteter og kulturliv
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ORGANISATORISKE STRUKTURER
Der kunne arbejdes med Igsninger for pasning eller
lignende af de smd bern i for-skole alderen.

Arbejdes med overgangen til 8. klasse pd& en ny
mdde. Det kunne veere gennem samarbejder med
efterskoler, vejledning eller stotte (ogsd okonomisk)
til familierne, ndr de star i situationen. Udfordringen
er, at der er foerre efterskoler, der har 8. klasser og
samtidig er der scerlige toninger, pd mange aof efter-
skolerne, hvilket ger, at der findes mere individuelle
valg af efterskoler. Men Christianse kunne forsege at
arbejde med lgsninger, sddan at familierne i hojere
grad blev boende, ndr bernene ndede 8. klasse.

Arbejde for at sikre en ren havn; kunne tage det sid-
ste ved at rykke kloakudlgb veek fra havnen, sé ogsd
livet under vandoverfladen kan aktiveres i havnen.

Undersgage flyttemonstre. Finde ud af, hvad der mo-
tiverer folk til at flytte til og fra een igen, for at blive
klogere pd, hvad der kan gaeres for at sikre kontinuitet
ved at fastholde dem som beboere pd oen.

KOMMUNIKATION & SYNLIGGORELSE

Ny hjemmeside, der inkluderer information til eboere
fx sejlplaner for Elephanten, aktiviteter og arrange-
menter, borgerservice mv.

Et mere systematisk arbejde med pressen og pres-
semeddelelser, hvor vi fér vist gen frem for offent-
ligheden og hvor vi f&r muligheden for at vise, hvor
fantastisk her er at leve og bo.

Tage et "o-billede” hvert dr — for at vise, hvem der
bor pd @en hvert &r. Det kunne fortcelle en god histo-
rie og fortcelle og udtrykke vigtigheden af sammen-
holdet og feellesskabet.

Synliggoere Christianses skiftende drstider, og det liv,
den ro og de oplevelser og aktiviteter, som variatio-

nen ferer med sig. Dette bdde for at fremhcoeve gens
potentiale som et sted at bo, men ogsd samtidig at
tydeliggere og vise det, som oboerne er fcelles om
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aret rundt. Dette for at vaekke en nysgerrighed hos
potentielle gcester dret rundt.

FYSISKE MODESTEDER

Skabe flere synlige modesteder pd gen. Det er ned-
vendigt, fordi de spontane mader er blevet foerre.
Tidligere gik man bare pd besag eller satte sig ud pd
offentlige arealer, hvorved det private og offentlige
fload sammen. Nu skal mederne (og dermed feelles-
skabet) faciliteres tydeligere; det kan fx ske ved at
markere mulighederne for at medes ude i det offent-
lige rum.

Lave et sted, hvor det er muligt at spise sammen pd
havnen. Det vil krceve flere borde.

Opgradere boldbanen som et naturligt medested
med mulighed for fodbold, volley og basket. Der
kunne etableres en grejbank, hvor bolde ligger til fri
afbenyttelse. Det ville vcere en lille investering, der
kunne aktivere mange; ogsd de besggende, hvis det
blev markedsfert, ndr man ankom. Fx. Som info ved
bestilling af teltplads eller overnatning pd kroen eller
i foengslet.

NATUREN
Det er vigtigt ogsd fortsat at udnytte den helt scerli-
ge natur som en ressource for udviklingen.

Endnu mere formidling fra Naturparken, hvor man
kan komme pd scerlige, tematiserede ture pd oen
udenfor hejscesonen.



FACILITERING AF FZALLESSKABET

Vecere bedre til at invitere hinanden direkte til at del-
tage i arrangementer, fx “spis og skrub af’. De direkte
invitationer vil virke godt og vil fx kunne bidrage til at
skabe generationsmeder pd tvcers.

Forbedring af mentorordningen, hvor nytilflyttede
bdde fdr en "ny” og en "gammel” mentor. P& den
mdde far man automatisk en indgang til én, der har
den oplevelse teet pd, men man far ogsd mulighed
for at knytte sig til en, der har boet pd oen i lang tid
og kender til historien/kulturen.Dyrke traditioner-

ne i endnu hgjere grad, da de er vigtige for gen og
historien. Den skal vcernes om. Leve en drejebog som
en beskrivelse af dem, for at kunne formidle det til
alle pd een — ogsd ndr man flytter til — og dermed
ogsa fremtidssikre dem, ved at fd flere til at tage del
i planlcegning etc. Det er alt fra pdske, fastelavn til
rafleturnering og bal mm.

Understotte de uformelle meoder — moderne i bag-
garden, kaffe pd& bakken etc.

Scerligt fokus pd cegtefceller/partnere ift. at blive
en del af livet pd een; hjcelpe ift. at skabe sine egne
jobmuligheder eller sin egen identitet, for at f& den
samlede familie til at falde godt til pd @en (og der-
med fastholde dem).

Etablere skoletjeneste pd @en for at skabe ambassa-
derer for gen hos de smd og for at skabe grundlaget
for kommende gboere.

TRANSPORT OG SEJLADS

Busforbindelserne mellem Renne og Gudhjem skal
koordineres med foergefarten, sddan at der er god
sammenhaoeng.

Det kunne vcere onskeligt med afgange, der mulig-
gjorde ankomst til Christianse samme dag som man
har afgang fra Kebenhavn uden at man skal flyve
(april og maj).

Web-cam pd havnen, der transmitteres til morgen-

nyhederne. Meget fint for sejlerne at kunne se vejrfor-
holdene og sprede sejladsen over hele dagen

F& Christianse med i rotationspladsaftaler med lyst-
bdde fra Bornholm, for herigennem at sikre et gget
antal af sejlende.

FORPLEJNING
Mulighed for keb af morgenmad for andre end kro-
ens goester

Mulighed for at kebe picnic kurv, som man kan nyde
i naturen inkl. teeppe til Idns; booke inden ankomst til
oen.

Bruge maden til at samle generationerne; det fun-
gerer til spis og skrub af, men kunne ogsd fungere i
andre sammenhcenge, hvor der var fokus pd barne-
venlige madalternativer. Det kunne vcere pd kroen,
som grillaftner i forvalterens have eller andet.

ERHVERV

Skabe rum for at udvikle nye erhvervsmuligheder;
muligheder udover at arbejde i administrationen og
stadig veere bosat pd Christiansg. Det kunne voere
med et scerligt fokus pd& cegtefceller, sidan at de kan
udvikle deres job pd oen.

Undersege, hvordan man pd forskellig vis kan un-
derstotte det eksisterende erhverv eller gere plads til
fremtidigt erhverv indenfor de rammevilkér, der er i
lejeaftalerne.

Flere lokale butikker; det er altid spcendende at kebe
noget, der er lavet lokalt og har en historie. Og det
kan sagtens sendes som pakkepost til egen adresse,
s& man ikke skal have tingene med bdden hjem.

Pakkelgsninger med rabat pd overfart og overnat-
ning kunne vcere en mulighed; evt. ogsd indgang til
Store/Lille Tarn inkluderet i prisen pd& overnatning.

Lave mdlrettede aktiviteter; det kunne voere at udleje
hytter/voerelser og holde yderligere dbent pd kroen
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pd scerlige tider af dret og dermed kunne under-
stotte bespisning etc. udenfor scesonen, fordi der
er kundegrundlag nok. Kunne udvikles som pakker
pd lige fod med sejlads/overnatning, men her med
bespisning ogsd.

Oprette et rengoeringsfirma, som man kan kebe til
rengering af lejede hytter ved afrejse.

DET SZAREGNE CHRISTIANSO - KULTUREN

Stet mere op om Christionsg-musikken og andre af
de arrangementer, der gor at de faste sommergoe-
ster kommer tilbage dar efter &r og bidrager til den
kultur Christianse brander sig pd.

F& undervisning i instrumenter, fx harmonika, som en
del af undervisningen pd skolen.

Lave en mdnedlig sammenkomst, hvor skolen er
drivkraft og inviterer alle eboerne til morgensamling
fredag morgen. Her kan der fortcelles historier — fag-
lige, historiske etc. og synes sange, mens man har
lejlighed til at tale sammen.

Lokalhistorisk aften, hvor man kan fortcelle sin histo-
rie eller blot gennemfgre det som en “snakkeaften”,
hvor man fortceller historier fra tidligere tider pd
Christiansg. Fokus er, at man har tid til at snakke
med hinanden og lcere hinanden bedre at kende,
mens man bliver klogere pd& Christianses historie og
livet for i tiden.

OPLEVELSER, AKTIVITETER OG KULTURLIV
Arrangere besog of forfattere, skuespillere etc., der
holder foredrag

Mulighed for at booket en tur med proesten, hvor
man kan here en proediken pd et scerligt sted.

Fastholdelse af traditionerne i hejscesonen og fokus
pd udvikling af alternative arrangementer i ydersce-
sonen.

Arlige udstillinger i Store Térn med kunstner der
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proesenterer et hojt fagligt niveau og som vil veere
inspirerende for gboere og goesterne i tdrnene.

Det vil veere fedt med en drlig festival fx jazzfestival
som vi kunne afholde pd havnen.

At vi fortsat prioriterer at have events pd oen fx ma-
rathon, orienteringslelb mv., hvor alle har mulighed
for at deltage.

Etablering af et arbejdende veerksted, hvor lokale
kunstnere, hdndvcerkere og folk udefra kunne udfere
deres hadndveerk og scelge produkter.

Arrangere skattejagter eller mysterium, hvorigennem
man Icerer lidt om gen.

Temature i Naturparken, hvor der udvikles koncepter
for naturformidlingen pd Christianse for bdde lokale
og goester pd oen.



Muligt fysisk abningstrcek

Udviklingsplanen skal leve. Den skal have luft under
vingerne og meget gerne scette et fysisk aftryk. Derfor
anbefaler vi, at der arbejdes henimod at udvikle et
fysisk dbningstroek, der bdde kan bidrage til det
levende samfund, til at manifestere et eller flere af
principperne og samtidig vcere en fysisk manifestation
af udviklingsplanen.

Vi foresldr at een hvert dr samles om en feelles udflugt
til Groesholm. Dette er en gammel tradition som med
udviklingsplanen vil kunne genoptages. Udflugten vil
give en unik oplevelse i fecellesskabet, naturen og kan
skabe stoerke badnd mellem gboerne og derved omfatte
flere af principperne i udviklingsplanen.

Udflugten til Groesholm arrangeres af @rddet og
planlcegges enten den 1. eller 2. lerdag i september
kl. 14. Hvis det ikke er muligt at komme til Graesholm
arrangeres der et tilsvarende arrangement i land.

Pd turen skal vi lave forskellige aktiviteter herunder
orensning, hvor vi samler skrald pd Graesholm, for at
sikre en gren @ samt gode levevilkdr for eens fugle.

Vi skal ogsd hygge os med medbragt kage, kaffe og
sodavand.

Nar vi er retur pd Christianse tages et fcelles foto som et
minde om dagen.

Vores anbefaling er, at Christianse scetter dette
arbejder i gang, som et forste, fysisk dbningstroek.

Kilde: christiansoe.dk
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